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REGULAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO

ENQUADRAMENTO

A Segurancga e Saude no Trabalho (SST) constituem um direito fundamental do trabalhador e
um dever continuo do empregador, conforme estabelecido no regime juridico da promocéo e
prevencao da SST, aprovado pela Lein.© 102/2009, de 10 de setembro, na sua redagéo atual,
e demais diplomas aplicaveis.

O presente Regulamento Interno visa concretizar esse imperativo legal, ao integrar as
diretrizes de prevencao de riscos profissionais e de prote¢cdo do trabalhador em todas as
instalagcbes da empresa, sendo elaborado com base no principio de que a prevencao deve
assentar numa correta e permanente avaliagdo dos riscos, visando garantir condicoes
laborais seguras e a eliminagcdo ou redugcdo ao minimo dos perigos em todas as fases das
atividades e locais da empresa.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°.
Objeto e Ambito

1. O presente Regulamento tem por objeto o estabelecimento de normas e procedimentos
destinados a promocao e a prevencao da Seguranca e Saude no Trabalho (SST), bem como a
definicdo de orientagdes, com vista a prevencédo de acidentes de trabalho e de doencgas
profissionais.

2. Este conjunto de normas, procedimentos e orientagdes visa assegurar condi¢cdes de
trabalho seguras e adequadas a todos os trabalhadores.
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3. O presente Regulamento € aplicavel a todas as instalacdes da empresa e abrange todas as
pessoas, independentemente do seu vinculo laboral, que nelas exergam atividades, prestem
servicos ou as utilizem.

4. O presente Regulamento é elaborado em conformidade com a Lei n.°© 102/2009, de 10 de
setembro, na sua redacao atual, e demais diplomas aplicaveis, incluindo:

a) O Decreto-Lei n.° 50/2005, de 25 de fevereiro (prescricdes minimas para a utilizagcao de
equipamentos de trabalho);

b) O Decreto-Lei n.° 24/2012, de 6 de fevereiro, na sua redagao atual (prescricdoes minimas
de protegao contra a exposigao a agentes quimicos);

c) O Decreto-Lei n.° 236/2003, de 30 de setembro (protecdo contra riscos derivados de
atmosferas explosivas - ATEX);

d) O Cdédigo do Trabalho e o Cédigo ISPS aplicavel as instalagdes portuarias.

Artigo 2°.
Obrigacoes da Empresa

Constituem obrigacdes da empresa:

a) Cumprir e fazer cumprir a legislacdo, normas e regulamentos em vigor relativos a
Seguranca e Saude no Trabalho, nomeadamente o disposto na Lei n.° 102/2009, de 10 de
setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, de 28 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 88/2015, de 28
de maio, pela Lei n.® 28/2016, de 23 de agosto, e pela Lei n.° 79/2019, de 2 de setembro, na
suaredacao atual;

b) Proporcionar e manter condi¢gdes que assegurem a segurancga e a saude dos trabalhadores
em todos os aspetos relacionados com o exercicio das suas fungoes;

c) Definir e implementar a politica de Segurangca e Saude no Trabalho da empresa,
estabelecendo objetivos claros e mensuraveis, bem como 0s meios e recursos necessarios
para a sua concretizacao;

d) Promover e fomentar o interesse, a sensibilizacdo, a informacdo e a formacdo dos
trabalhadores em matéria de Seguranca e Saude no Trabalho;

e) ldentificar os riscos profissionais associados as fungbdes desempenhadas por cada
trabalhador, prestando informacao, formacao e instru¢cdes adequadas sobre as medidas de
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prevencdo e protecdo a adotar, de modo a garantir o desempenho das atividades em
seguranca;

f) Analisar e valorizar as sugestoes apresentadas pelos trabalhadores em matéria de
Seguranca e Saude no Trabalho, em articulacdo com os 6rgaos de segurancga previstos no
artigo 4.° do presente Regulamento;

g) Assegurar o funcionamento do Servigco de Seguranca e Saude no Trabalho, podendo este
assumir forma interna, externa ou comum, nos termos dos artigos 73.° a 77.° da Lei n.°
102/2009, garantindo a intervengao de Técnico Superior de SST e Médico do Trabalho;

h) Garantir a realizagao de vigilancia da saude, incluindo exames de admissao, periodicos e
ocasionais, e assegurar a emissao e arquivo das respetivas **Fichas de Aptidao Médica, em
conformidade com o Artigo 110.° da Lei n.© 102/2009;

i) Assegurar a articulacao entre as medidas de SST e as medidas de seguranca operacional
exigidas pelo Codigo ISPS, nomeadamente nos dominios de controlo de acessos, circulagao
e seguranga em zonas criticas de operagao.

Artigo 3°.
Obrigacoes dos Trabalhadores

Constituem obrigacdes dos trabalhadores:

a) Cumprir as prescricoes de seguranca e de saude no trabalho estabelecidas nas
disposigcoes legais e regulamentares, incluindo o disposto na Lei n.° 102/2009, de 10 de
setembro, na sua redacao atual, assim como da restante legislacao aplicavel, colaborando
com a empresa na sua implementacao e cumprimento;

b) Conhecer e aplicar as prescricoes gerais e especificas de Seguranca e Saude no Trabalho,
zelando pela sua prépria seguranca e saude, bem como pela seguranca e saude de terceiros
que possam ser afetados pelas suas agdes ou omissdes no trabalho, nomeadamente quando
exercam fungdes de chefia, coordenacao ou supervisao, prevenindo a ocorréncia de atos ou
situacoes suscetiveis de gerar perigo;

c) Utilizar corretamente, de acordo com as instrucdes recebidas, os equipamentos de
trabalho, ferramentas, substancias perigosas e demais meios disponibilizados, incluindo os
equipamentos de protegao coletiva e individual, cumprindo integralmente os procedimentos
de trabalho estabelecidos;
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d) Cooperar ativamente na empresa para a melhoria do sistema de Seguranca e Saude no
Trabalho, apresentando sugestdes que visem reforcar a prevencao de riscos profissionais;

e) Participar de forma ativa e empenhada nas acdes de formacéao, informacéo e reciclagem
organizadas pela empresa, garantindo a aquisicdo e atualizacdo de competéncias
necessarias ao desempenho das suas fungcdes em seguranga;

f) Colaborar com os 6rgéos e servigos responsaveis pela Seguranca e Saude no Trabalho,
designadamente participando em inquéritos, investigacdes ou analises decorrentes de
acidentes e incidentes ocorridos;

g) Comunicar imediatamente ao superior hierarquico, ou ao Servigo de SST as avarias e
deficiéncias que se afigurem suscetiveis de originarem perigo grave e iminente, assim como
qualquer defeito verificado nos sistemas de protecéo;

h) Abster-se de remover, modificar ou inutilizar dispositivos de seguranca, sistemas de
protecao, alarmes ou sinalizagao existente nas instalacdes e equipamentos;

i) Cumprir as instrugdes relativas a circulacao nas instalagdes, nomeadamente em zonas de
acesso restrito, areas ISPS e vias internas de veiculos e pedes.

CAPITULO Il
ORGAOS DE SEGURANCA

Artigo 4°.
Estrutura Organica

A estrutura organica da Seguranca e Saude no Trabalho na empresa, essencial para a
implementacao da politica de prevencéao de riscos e o cumprimento da legislagcdo em vigor,
€ composta pelos 6rgaos internos designados para a gestao e coordenacgao da prevencao de
riscos profissionais, nomeadamente pelo Gabinete de Seguranca, bem como pelas
entidades de suporte necessarias ao cumprimento da legislacao aplicavel.

Artigo 5°.
Gabinete de Seguranca
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1. O Gabinete de Seguranca, criado na dependéncia direta da Administracao, coordena trés
vertentes de seguranca, designadamente, a Seguranca Alimentar, a Seguranca no Trabalho e
a aplicacao dos preceitos do Cédigo ISPS (International Ship and Port Facilitiy Security) nas
instalacdes portuarias da empresa.

2. O Gabinete de Seguranca integra a area da Seguranca no Trabalho e enquadra todos os
demais quadros e trabalhadores da empresa afetos aos diversos aspetos da seguranca.

3. Na aplicagado da politica de seguranca, o Gabinete de Seguranca é coadjuvado pelas
seguintes estruturas da empresa: Servicos Médicos; Servigo de Recursos Humanos.

Artigo 6°.
Obrigacoes do Gabinete de Seguranca

1. O Gabinete de Seguranca, através da area de Seguranca no Trabalho, mantém um
levantamento atualizado dos postos de trabalho de maior perigosidade, com vista a propor
ao Orgéo de Gestdo a adogéo das medidas de prevencao e seguranga mais adequadas as
condi¢cbes de cada funcgéo.

2. Promove auditorias internas e inspecdes regulares as instalagbes, equipamentos e
processos de trabalho, garantindo o cumprimento das normas de SST.

3. Assegura a investigacdo de incidentes e acidentes de trabalho, identificando causas e
propondo medidas corretivas e preventivas.

4. Garante a divulgacao e implementacao das orientacdes e instru¢cdes de seguranga junto
de todos os trabalhadores, promovendo a cultura de prevencao na empresa.

5. Intervém no desenvolvimento e atualizagdo dos planos de emergéncia, incluindo
procedimentos de evacuacao e primeiros socorros, conforme o disposto no n.° 9 do Artigo
15.2da Lei n.°102/2009.

CAPITULO Il
PROTECCAO COLETIVA

Artigo 7°.
Fumar ou Foguear
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1. Com excecao das areas expressamente sinalizadas nos termos do numero 4 do presente
artigo, é proibido fumar ou foguear em qualquer edificio da empresa, bem como dentro do
perimetro dos Terminais Portuarios e do Silo de Vale de Figueira, mesmo em espacos
exteriores.

2. As areas onde é proibido fumar devem estar devidamente sinalizadas com sinalizacéo de
seguranga e de saude no trabalho, de forma a impedir que trabalhadores ou terceiros
aleguem desconhecimento da referida interdicéo.

3. O incumprimento da proibi¢cdo por parte dos trabalhadores implica a cessacao imediata
do comportamento, sem prejuizo da aplicagado das sangoes previstas na lei.

4. As areas onde seja permitido fumar devem ser claramente assinaladas, com sinalética
conforme previsto na legislacdo em vigor, garantindo a sua visibilidade e facil identificacao
por todos os ocupantes e visitantes das instalacgodes.

5. Terceiros que ndo cumpram a interdigdo imposta, serao notificados a entidade a que
pertencem, podendo ser obrigados a abandonar as instalagdes da empresa.

Artigo 8°.
Trabalhos com Producao de Fogo

1. Qualquer operacao que envolva risco de producao de fogo, designadamente trabalhos de
soldadura, corte e rebarbagem, realizada fora das areas oficinais ou na proximidade de
armazéns ou instalagdes suscetiveis de libertar poeiras, vapores ou gases inflamaveis (riscos
de atmosferas explosivas), s6 pode ser executada apds autorizacao expressa do Diretor de
Terminal, ou de quem este designar, mediante modelo préprio aprovado para o efeito.

2. Para a execucgao de trabalhos com risco de fogo é obrigatéria a utilizagao de todos os
equipamentos de protecao adequados a atividade.

3.Antes do inicio de qualquer trabalho com risco de fogo, deve ser realizada inspecéo prévia
do local, verificando a auséncia de materiais inflamaveis, adequacdo da ventilacdo e
disponibilidade de meios de combate a incéndios.

4. Durante a execucao dos trabalhos, devem ser mantidos extintores e outros meios de
prevencao e combate aincéndios em local visivel e de facil acesso.

5. E obrigatéria a presenga de um trabalhador adicional, devidamente formado em seguranca
contra incéndio e primeiros socorros, para atuar imediatamente em caso de emergéncia.
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6. Os trabalhadores envolvidos devem ter formagao especifica em seguranca contra
incéndio.
7. Apds a conclusao do trabalho, o local deve ser inspecionado novamente para assegurar

que nao existem focos de ignicdo residuais e que todos os equipamentos de protecao e
extintores se encontram em condic¢des de uso.

8. Qualquer acidente ou quase-acidente durante a execucao de trabalhos com risco de fogo
deve ser comunicado imediatamente ao Gabinete de Seguranca, que avaliara a situagcéao e
propora medidas corretivas e preventivas.

Artigo 9°.
Trabalhos em Altura

1. Os trabalhos em altura sdo considerados atividades de risco elevado e a utilizagdo dos
equipamentos de trabalho destinados a esta finalidade deve respeitar a legislagdo em vigor.
2. E obrigatério o uso de arnés de seguranca e/ou linha de vida sempre que o trabalho a
executar envolva risco de queda em altura (= 2 metro de altura).

3. Todos os acessorios em uso (arnés e linha de vida) devem ser adequados ao tipo de
trabalho e ao risco envolvido, devidamente certificados e mantidos em perfeito estado de
conservacgao.

4. Antes do inicio do trabalho em altura, o trabalhador deve:

a) Verificar visualmente e testar todos os elementos do equipamento de protecéo
individual em uso;

b) Certificar-se de que os pontos de ancoragem sao seguros, compativeis com o
equipamento e capazes de suportar a carga de queda;

5. O trabalhador deve manter o arnés corretamente ajustado ao ponto de ancoragem durante
toda a execucao da tarefa, ndo sendo permitido desprender ou remover os dispositivos
enquanto permanecer emrisco de queda.

6. Qualquer dano ou defeito nos dispositivos de protecdo deve ser imediatamente
comunicado ao supervisor e 0 equipamento retirado de uso até a sua substituicdo ou
reparacao.

7. E obrigatério que o supervisor ou responsavel pela tarefa assegure o cumprimento destas
normas, bem como a presenca de meios adicionais de seguranca, quando aplicavel (como
redes de protecao ou plataformas seguras).
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8. Apds a conclusao do trabalho em altura, o equipamento deve ser recolhido, inspecionado
e armazenado em local apropriado, de forma a garantir a sua durabilidade e prontidao para
usos futuros.

Artigo 10°.
Aplicacao de Desinfestantes (agentes quimicos)

1. Sempre que se identifique a necessidade de desinfestacdo de um lote de cereal, o
responsavel designado coordenara integralmente todo o processo.

2. A aplicagcao do fumigante deve ser efetuada através do doseador préprio, utilizando-se
obrigatoriamente mascara e demais equipamento de protegao individual adequados.

4. Apos aintrodugao do desinfestante na célula, esta deve serfechada, selada e devidamente
identificada. Decorrido o periodo de repouso, e reconfirmadas, mediante medidor de gases
devidamente calibrado, as condi¢cbes de seguranca e operacionalidade da célula, podera ser
autorizada a expedicao do cereal.

5. Devem ser rigorosamente respeitadas todas as normas de utilizagdo do fumigante,
conforme a rotulagem, as instrugdes do fabricante e demais procedimentos a adotar, efeitos
secundarios e inutilizagao ou eliminacao do produto.

6. Deve ser efetuado registo de todas as desinfestacdes, de acordo com as Instrugdes de
Trabalho constantes do Sistema de Gestdo de Seguranca Alimentar, implementado na
Silotagus e certificado de acordo com os requisitos da norma NP EN ISO 22000.

Artigo 11°
Limpeza de Células (Trabalhos em Espacos Confinados)

1. Para arealizacao da limpeza da célula, o equipamento deve ser previamente colocado fora
de servigo.

2. Oresponsaveldireto designara a equiparesponsavel pela execugdo da tarefa, assegurando
que todos os elementos disponham do material, assim como facam uso dos equipamentos
de protecéo individual adequados.

3. A célula deve ser arejada, com abertura das entradas inferiores e superiores. Antes de
iniciar a limpeza, a atmosfera interna da célula deve ser verificada com o medidor de gases,
que emitira sinal de alerta e impedira a continuacdo dos trabalhos caso se detetem
condicdes ndo conformes.
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4. Comprovadas as condigOes de segurancga, deve ser colocado um projetor de iluminacao,
permitindo uma avaliacao prévia do interior da célula.

5. O responsavel informara a sala de comando do arranque do servico e dard a ordem para
iniciar a limpeza, acompanhando todo o processo. A entrada na célula s6 deve ocorrer se a
limpeza pelo exterior se revelar impossivel. Neste caso, um trabalhador (vigilante) deve
permanecer permanentemente no exterior, alternando os postos de trabalho entre o interior
e o exterior da célula, garantindo supervisao e seguranga continua.

6. Alimpeza das células deve ser realizada sempre por dois ou mais trabalhadores, de modo
a assegurar a assisténcia mutua.

7. No caso de descida as células com entrada superior, a equipa deve ser dimensionada de
forma a garantir a execucao segura da tarefa, dispondo de numero suficiente de
trabalhadores para permitir operagdes de apoio, supervisao e emergéncia, se necessario.

8. Todos os membros da equipa de limpeza de células devem manter contacto permanente
entre si, via radio, o Diretor do Terminal, ou o Coordenador Operacional, e a sala de comando

9. Para além da comunicacgao via radio, o responsavel pelo acionamento da descida e subida
da cadeira deve manter contacto visual constante com o trabalhador que desce a célula,
garantindo supervisao direta e imediata.

10. O trabalho na célula deve ser realizado obrigatoriamente com mascara de protecao com
viseira integrada.

11. E igualmente obrigatério que qualquer trabalhador que desca na cadeira ou gaiola
mantenha ligagcdo permanente ao exterior e utilize arnés de seguranca e linha de vida.

12. Deve ser realizado registo detalhado de todas as limpezas de células, em conformidade
com as Instrucdes de Trabalho do Sistema de Gestao de Seguranca Alimentar implementado
na Empresa.

Artigo 12°,
Limpeza de Tegoes

1. Para arealizacdo dalimpeza de tegbes, o equipamento deve ser previamente colocado fora
de servico, garantindo que nao exista risco de funcionamento involuntario durante a
operacéo.

11

Regulamento de Seguranca e Saude no Trabalho | Silotagus, SA



§iloTagus

2. O responsavel direto deve acompanhar integralmente toda a operacao, supervisionando
cada etapa e assegurando o cumprimento das normas de seguranca e instru¢cdes de trabalho
instituidas.

3. Antes de iniciar a limpeza, deve ser realizada verificacdo prévia das condicboes do
ambiente, incluindo ventilagdo adequada, assim como integridade estrutural do tegéo.

4. Deve ser efetuado registo de todas as Limpezas de Tegdes, de acordo com as Instrucoes
de Trabalho constantes do Sistema de Gestao de Seguranca Alimentar implementado na
Empresa.

Artigo 13°.
Limpeza de Balancgas

1. A equipa designada pelos responsaveis deve colocar a balancga fora de servico e remover
0S componentes necessarios para permitir a limpeza completa do interior do equipamento,
assegurando que nao ocorra qualquer funcionamento involuntario durante a operacéao.

2. Apds a conclusao da limpeza, o responsavel direto deve verificar a operacionalidade da
balanca e, caso o0 equipamento se encontre em condicdes adequadas, autorizar a sua
reentrada em servico.

3. Deve ser efetuado registo de todas as Limpezas de Balancas, de acordo com as Instrucdes
de Trabalho constantes do Sistema de Gestdo de Seguranca Alimentar implementado na
Empresa.

Artigo 14°.
Limpeza dos Pés das Noras

1. Para a realizacdo deste trabalho, o equipamento deve ser previamente colocado fora de
servigo.

2. A equipa designada é responsavel pela execucao da operagao de limpeza, sob supervisao
continua do responsavel designado pelo Diretor garantindo o cumprimento de todas as
normas de seguranca e procedimentos operacionais.

12
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3. Deve ser efetuado registo de todas as Limpezas dos Pés das Noras, de acordo com as
Instrugcbes de Trabalho constantes do Sistema de Gestdo de Seguranca Alimentar
implementado na Empresa.

CAPITULO IV
PROTECCAO INDIVIDUAL

Artigo 15°.
Equipamentos de Protecao e Vestuario

1. Os Equipamentos de Protecao Individual — EPI sdo os seguintes:

a) Protecao da cabecga;

b) Protecéo de olhos;

c) Protecao auditiva;

d) Protecao das vias respiratorias;

e) Protecao paratrabalhos em altura superior ou igual a ® 2 metros: arnés;

f) Protecdo do tronco;

g) Protecado dos membros superiores e inferiores: uso de vestuario de alta visibilidade,

luvas e calgado de protecéo.
2. Os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, sdo de uso obrigatdrio pelos trabalhadores.

3. O uso obrigatério de Equipamentos de Protecao Individual encontra-se regulado em
normativo préprio — Anexo “NORMAS SOBRE A UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTO DE
PROTECAO INDIVIDUAL E DO VESTUARIO DE TRABALHO”, que faz parte integrante do
presente Regulamento.

4. E obrigatéria a utilizacdo de dispositivos de protecdo da cabeca em todas as areas
devidamente sinalizadas, devendo os trabalhadores manter o equipamento corretamente
ajustado durante toda a permanéncia nestes locais.

5. Nos trabalhos que envolvam producéo de fogo, € obrigatdria a utilizagdo de mascara de
soldador com protecao eficiente para os olhos, luvas de protecdo mecanica e térmica,
protecao do tronco e bragcos (material ignifugo).
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6. E obrigatdria a utilizacdo de dispositivos de protecdo auditiva, designadamente protetores
auriculares, sempre que a execugao de qualquer trabalho ocorra em zonas ou circunstancias
que exijam protecao acustica.

7. E obrigatéria a utilizacdo de dispositivos de protecdo das vias respiratdrias,
designadamente mascaras, sempre que a execugao de trabalho ocorra em ambientes com
poeiras, gases ou vapores, bem como na aplicacdo de desinfestantes e/ou fumigantes.

8. Qualquer trabalhador podera utilizar, voluntariamente, os dispositivos de protecao
referidos nos niUmeros anteriores sempre que considere necessario para a execugao segura
das tarefas a si atribuidas.

9. E obrigatéria, mediante autorizagcdo prévia do Diretor do Terminal a utilizacdo de filtros
antigas, quando a execucao do trabalho ocorra em ambientes com presenca de gases
perigosos.

10. Sempre que necessario, devem ser utilizados os aparelhos de protegao respiratoria
individual disponiveis em locais sinalizados, incluindo os Aparelhos Respiratérios Isolantes
de Circuito Aberto (ARICA).

Artigo 16°.
Manuseamento de equipamentos de extingcao de incéndio

1. A utilizacdo de extintores de incéndio deve ser efetuada de acordo com as normas
especificas de utilizacdo e a formacao recebida pelos operadores.

2. O operador deve posicionar-se a distancia adequada do foco de incéndio, procurando
direcionar o jato para a base das chamas, garantindo a eficacia da intervencéao.

3. Qualquer utilizacao de extintores de incéndio, botijas, ou mascaras de respiracao de ar
comprimido deve ser comunicada, logo que possivel, ao responsavel operacional local e ao
responsavel pela Seguranca, com o objetivo de proceder a recarga, manutencado do
equipamento e ao registo da ocorréncia.

4. No uso de equipamento de respiragdo autbnoma, é obrigatéria a colocacao correta da
mascara e da botija de ar comprimido, bem como a verificagcdo continua do ar disponivel,
assegurando que o trabalhador mantém a protecao respiratéria durante toda a intervencgao.
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5.E obrigatdrio o abandono imediato do local assim que seja acionado o alarme indicativo do
fim da carga do equipamento de respiracao auténoma.

CAPITULO V
ACIDENTES E EMERGENCIA

Artigo 17°.
Planos de Emergéncia

1. Para cada Instalacao existe um Plano de Emergéncia que contempla a atuagao internae a
colaboracdo com as entidades externas a empresa, nomeadamente Bombeiros e Autoridade
Nacional de Emergéncia e Protecao Civil.

2. Em caso de emergéncia, a gestdo do processo compete ao Diretor de Emergéncia.

3. Ao Diretor de Emergéncia cabe a responsabilidade do controlo da emergéncia, a
operacionalidade do pessoal, a prestacao dos primeiros socorros e do suporte basico de
vida, a afetacao de veiculos e a gestdo das evacuacoes.

CAPITULO VI
DISCIPLINA

Artigo 18°.
Procedimento Disciplinar

1. A violacéao, por acdo ou omissao, por parte de qualquer empregado, das prescricdes em
matéria de Seguranca no Trabalho constitui infrag&o disciplinar punivel nos termos da Lei n.°
102/2009, de 10 de setembro, e suas posteriores alteragoes, da restante legislacdo aplicavel
e do Acordo de Empresa, AE.

2. A violacao, por agdo ou omissao, das prescricoes em matéria de Seguranca no Trabalho
e/ou das obrigacbes que competem a Empresa e aos 6rgdos de Seguranca referidos no
Capitulo I, é punivel nos termos da Lei n.°© 102/2009, de 10 de setembro, e suas posteriores
alteracoes, da restante legislacao aplicavel e do Acordo de Empresa, AE.
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ANEXO 1

NORMAS SOBRE A UTILIZAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL E

VESTUARIO DE TRABALHO

(Anexo ao REGULAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO)

Artigo 1.° - Objeto e Ambito de Aplicaciao

O presente documento tem como objetivo uniformizar e regulamentar a utilizacdo dos
Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e do vestuario de trabalho nas instalacbes da
empresa.

A utilizacao dos Equipamentos de Protecao Individual (EPI) é obrigatéria em todas as zonas
devidamente sinalizadas, de acordo com a sinalética afixada.

O uso do vestuario de trabalho distribuido pela empresa € igualmente obrigatério durante o
desempenho das fungoes.

As normas de obrigatoriedade relativas a utilizagdo dos EPI e do vestuario de trabalho
aplicam-se a todos os trabalhadores da SILOTAGUS, em conformidade com a Clausula 70.2
do Acordo de Empresa (AE) e legislagao aplicavel.

As normas de EPI aplicam-se igualmente a todos os trabalhadores e prestadores de servigos
externos. O incumprimento implica notificacao a entidade patronal e a SILOTAGUS pode
impedir a sua permanéncia nas instalacoes.

Artigo 2.° - Utilizacao do Equipamento de Protecao Individual e
Vestudrio de Trabalho

O uso de EPI é obrigatério quando os riscos nao possam ser evitados ou limitados por meios
técnicos de protegéo.

Os EPI devem ser utilizados em perfeitas condi¢coes de utilizagao. O trabalhador deve verificar
a sua integridade e comunicar anomalias ao superior hierarquico.

No EPI ou vestuario ndo é permitido:

a) Introduzir alteragcdes fora dos normativos;

b) Colocar distintivos ou emblemas alheios a empresa;

c) Usar equipamentos ou vestuario de trabalho fora das instalagoes.

Compete aos Diretores de cada uma das Instalagcdes da empresa, ou de quem os substitua,
aplicar as disposicdes relativas a protecdo e seguranca individual dos trabalhadores em
servico em cada local, bem como dos prestadores de servicos externos, nomeadamente no
que respeita ao uso obrigatdrio dos Equipamentos de Protecao Individual e/ou do vestuario de
trabalho.
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5. Em caso de infracao as disposicdes previstas no Regulamento de Seguranga no Trabalho, o
trabalhador fica sujeito a medidas disciplinares, de acordo com a clausula 702 do Acordo de
Empresa, e as responsabilidades disciplinares e civis previstas na Lei n.°© 102/2009, de 10 de
setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014 de 28 de janeiro, e na restante legislacao aplicavel.

Artigo 3.° - Propriedade
1. Os equipamentos e vestuario distribuidos sdo propriedade da empresa.

2. Em caso de suspensao ou cessacao do contrato de trabalho, o trabalhador deve devolver
todos os equipamentos.

3. Os trabalhadores sado responsaveis por extravio ou deterioracdo do equipamento, salvo
indicacao do superior hierarquico.

Artigo 4.° - Tipo e Duragao dos Equipamentos e Vestuario

1. As pecas de EPI e vestuario de trabalho serdo distribuidas, em funcao da duracéo prevista, de
acordo com a TABELA 1.

2. A distribuicao é feita por cada trabalhador.

TABELA 1
Tipo de Utilizagdo | Desighacao Quantid. Duragdo Minima
(em meses)
Utilizagao geral Bota com biqueira e palmilha de protegao 1 24
Utilizagao geral Sapato com biqueira e palmilha de protecéao 1 24
Utilizagao geral Capacete de Seguranca 1 24
Tarefas especificas = Luvas de Trabalho 1 FN
Tarefas especificas | Oculos de Seguranca 1 FN
Tarefas especificas = Protetor auditivo 1 FN
Utilizac&o geral Casaco azul, triplo uso 1 24
Utilizagao geral Calga azul 2 12
Utilizagao geral Pélos m/m 2 12
Utilizagao geral Pélos m/c 2 12

FN = Em funcédo da necessidade
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Artigo 5.° - Tipo de Equipamentos e Vestuario de Uso Obrigatério

Os Equipamento de Protecao Individual e o vestuario de trabalho distribuidos pela empresa
sao de uso obrigatério para todos os trabalhadores em servico nas zonas sinalizadas,
conforme as atividades descritas na TABELA 2.

Tipo de Utilizagao

Utilizagao geral

Tarefas especificas
Tarefas especificas
Tarefas especificas
Tarefas especificas

Tarefas especificas

TABELA 2
Designacao Quantid. = Duragao Minima
(em meses)
T-shirt 2 12
Botas de borracha de cano alto 1 FN
Calga impermeavel 1 FN
Casaco impermeavel 1 FN
Colete com bolsos 2 FN
Fato-Macaco 2 FN

FN = Em funcéo da necessidade
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